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Gerbiamas skaitytojau,
	 2025-ieji metai Nacionalinei teismų administracijai ir visai Lietuvos teismų sistemai buvo 
kryptingų pokyčių įgyvendinimo laikotarpis. Tęsėme svarbius projektus derindami jų įgyvendinimą 
su Teisėjų tarybos patvirtintomis naujomis 2025-2028 m. strateginėmis veiklos kryptimis: stiprinti 
Teismų autoritetą ir finansinį nepriklausomumą, tobulinti Teismų veiklos procesų ir teikiamų pas-
laugų kokybę, stiprinti žmogiškuosius išteklius ir komunikaciją. Tikslingai išgrynintais ir patvirtintais 
strateginiais tikslais siekiama efektyvesnės, skaidresnės ir vartotojui patogesnės teismų sistemos.

	 2025 m. sukurta Teisėjų ir pretendentų informacinė sistema TERIS. Nuo 2025 m. rugpjūčio 
1 d. suinteresuoti asmenys prašymus ir dokumentus, susijusius su kandidatavimu į teisėjus ar teisėjo 
karjeros siekiu, gali teikti elektroniniu būdu. TERIS leidžia automatizuoai tvarkyti atrankų, egzaminų, 
veiklos vertinimų ir kitą su teisėjų korpuso formavimu susijusią dokumentaciją, taip spartinant pro-
cesus ir užtikrinant aukštesnę duomenų valdymo kokybę.

	 Svarbią vietą metų veikloje užėmė pasirengimas naujai Europos ekonominės erdvės ir Nor-
vegijos finansinių mechanizmų programai „Teisingumas ir vidaus reikalai“. 2025 m. gruodžio 2 d. 
pasirašytas susitarimų memorandumas su Norvegija, Islandija ir Lichtenšteinu, kuris Lietuvai numato 
beveik 118 mln. eurų, skirtų dviem prioritetinėms kryptims – civilinės saugos stiprinimui ir teisingu-
mo sistemos stiprinimui ir plėtrai.

	 Šiame finansavimo laikotarpyje Teisingumo programai skiriama 43,7 mln. eurų, iš jų 8,65 
mln. numatyta Lietuvos teismams. Tai jau trečiasis EEE ir Norvegijos finansinių mechanizmų laikotar-
pis, kurio investicijos teismų sistemai yra 1 mln. eurų didesnės nei praėjusiu laikotarpiu. Įgyvendin-
dami Teisingumo programą, Lietuvos teismai numato įgyvendinti veiklas, skirtas teismų atsparumo 
ir komunikacijos stiprinimui, stiprinti teisėjų ir kitų teismų sistemos atstovų kompetencijas, plėtoti 
tolimesnį teismų skaitmenizavimą. Kita svarbi kryptis – teismų saugumo ir viešųjų erdvių atnaujini-
mas. 

	 Tuo pat metu intensyviai ruošiamės vienam reikšmingiausių 2026 m. metų iššūkių – naujos 
teismų informacinės sistemos LITEKO II diegimui, kuris planuojamas šių metų viduryje. Tai projek-
tas, turėsiantis esminės įtakos visos teismų sistemos veiklos modernizavimui.



	 2025 m. ypatingą dėmesį skyrėme fizinio ir psichologinio saugumo teismuose stiprinimui. 
Bendradarbiaudami su Policijos departamentu atlikome esamos apsaugos infrastruktūros analizę, 
įvertinome teisinį reguliavimą ir užsienio šalių praktiką. Teisėjų tarybai pateikėme siūlymus dėl teis-
mų fizinio ir psichologinio saugumo stiprinimo priemonių, papildomų lėšų saugumo infrastruktūrai 
poreikio 2026–2028 m. biudžeto laikotarpiu.

	 2025 m. NTA surengė 53 kvalifikacijos kėlimo mokymus. Juose dalyvavo 7675  teismų dar-
buotojai.  Siekiant puoselėti bendravimo ir bendradarbiavimo kultūrą bei stiprinti bendruomenę, 
organizuotas penktasis Lietuvos teismų sąskrydis, ilgametė tradicija reikalaujanti didelio pasiruoši-
mo ir susitelkimo.

	 Teismų savivaldos institucijų veiklos užtikrinimas ir teisėjų kompetencijų kėlimas išliko vie-
nais svarbiausių mūsų prioritetų. Džiaugiamės, kad šios veiklos nuosekliai vertinamos itin palankiai. 
2025 m. teismų savivaldos institucijoms teikiamų paslaugų kokybės vertinimas siekė 4,75 balo ir 
viršijo strateginiame plane nustatytą siektiną reikšmę. Teismams teikiamų paslaugų kokybės rodiklis 
taip pat išliko aukštas – 85,6 % apklaustų teismų atstovų paslaugas įvertino kaip atitinkančias aukš-
tos kokybės kriterijus. Kvalifikacijos kėlimo srityje 96,5 % mokymų dalyvių teigiamai įvertino NTA 
veiklą, o pastarųjų trejų metų vidurkis išliko stabiliai aukštas.

	 Apibendrinant 2025 m. programų rezultatus, galima teigti, kad didžioji jų dalis įgyvendinta 
sėkmingai: 12 iš 14 poveikio rodiklių pasiekė arba viršijo planuotas reikšmes, o asignavimų panau-
dojimas sudarė 96,8 % arba 15 mln. 51 tūkst. eur. iš 2025 m. numatytų 15 mln. 541 tūkst. eur. asi-
gnavimų. Nepanaudotos lėšos, t.y. per 372 tūkst. eur susidarė dėl objektyvių priežasčių – darbuo-
tojų kaitos, finansinių išteklių trūkumo, tiekėjų vėlavimo ar projektų veiklų perkėlimo į kitus metus.

	 Kviečiu išsamiau susipažinti su nuveiktais darbais, pasiektais rezultatais ir ateities planais Na-
cionalinės teismų administracijos 2025 m. šioje veiklos ataskaitoje, kurioje pristatomas strateginių ir 
veiklos tikslų įgyvendinimas.

Nacionalinės teismų administracijos direktorė Jurga Greičienė



I SKYRIUS
STRATEGINIŲ IR VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS

	 NTA prisideda prie Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2020 m. rugsėjo 9 d. nutarimu Nr. 
998 patvirtintame 2021–2030 metų Nacionaliniame pažangos plane (toliau – NPP) nustatyto stra-
teginio tikslo Nr. 8 „Didinti teisinės sistemos ir viešojo valdymo veiksmingumą“, 8.1 uždavinio „Di-
dinti teisingumo sistemos efektyvumą ir veiksmingumą“ pasiekimo. NTA, kaip dalyvaujanti insti-
tucija, prisideda prie NPP nustatyto 8.1 uždavinio poveikio rodiklių reikšmių pasiekimo. Taip pat 
NTA, kaip pažangos priemonių koordinatorius, yra atsakinga pažangos priemonių įgyvendinimą 
Teisingumo ministerijos valdomoje 2021–2030 metų Teisingumo sistemos plėtros programoje, pa-
tvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2021 m. spalio 20 d. nutarimu Nr. 861. 

	 2025 m. NTA patvirtino Teisingumo sistemos plėtros programos pažangos priemonę Nr. 
13-007-08-01-01 „Didinti teismų sistemos veiklos organizavimo efektyvumą bei užtikrinti sąlygas 
teismų veiklai, plėtoti technologijas“ ir pradėjo jos įgyvendinimą.

NTA, vykdydama savo tęstines veiklos priemones, įgyvendina veiklos tikslus ir vertina jų pasiekimą.

NTA 2025 m. veiklos tikslai:

1) kokybiškai aptarnauti teismus ir teismų savivaldos institucijas;

2) plėtoti informacinių technologijų panaudojimą teismuose ir gerinti teismų darbo

sąlygas bei aptarnavimo kokybę įgyvendinant projektus.

1 lentelė. Strateginio tikslo ir (arba) veiklos tikslo poveikio rodikliai



Duomenų šaltinis: NTA duomenys (LITEKO, TERIS duomenys, apklausų anketos).

	 Veiklos tikslo „Kokybiškai aptarnauti teismus ir teismų savivaldos institucijas“ poveikio rodi-
klio pasiekimas vertinamas remiantis teismų, teismų savivaldos institucijų ir komisijų atstovų / narių 
kasmetėmis apklausų anketomis, kuriose NTA teikiamos paslaugos ir aptarnavimas vertinami pagal 
1–5 balų skalę. NTA suteiktos paslaugos ir aptarnavimas vertinami kaip kokybiški, jei balų vidurkis 
yra daugiau arba lygus 4. Teismams teikiamų paslaugų ir aptarnavimo kokybės faktinis balas pas-
taraisiais metais mažėjo, tačiau 2025 m. fiksuotas reikšmingas augimas – faktinė rodiklio reikšmė 
sudarė 4,45 balo ir viršijo planuotą 4,2 balo reikšmę. Rodiklio didėjimą 2025 m. lėmė aukšti NTA 
darbuotojų aptarnavimo kultūros įvertinimai (4,5–4,7 balo) bei      atsakymų operatyvumo ir koky-
bės geri vertinimai, ypač tiesioginio bendravimo ir elektroninio pašto kanalais. Tuo pačiu santykinai 
žemesni įvertinimai fiksuoti atsakymų operatyvumui ir kokybei telefonu, todėl tikslinga toliau gerin-
ti komunikacijos šiuo kanalu efektyvumą. Nepaisant gerėjančių bendrų vertinimų, atviri apklausos 
atsakymai atskleidžia ir tobulintinas sritis – nurodomi pavieniai atvejai, kai atsakymų tenka laukti 
ilgesnį laiką, taip pat išsakomi pastebėjimai dėl sudėtingesnio susisiekimo su konkrečiais specialistais 
bei informacinių sistemų (ypač LITEKO) veikimo ir planuojamų pokyčių.

	 Teismų savivaldos institucijoms ir komisijoms teikiamų paslaugų ir aptarnavimo kokybės fak-
tinį balą, matyti, kad NTA paslaugos šiai tikslinei grupei išlieka vertinamos labai gerai.[6.1] 2025 m. 
faktinė rodiklio reikšmė sudarė 4,75 balo ir viršijo strateginiame veiklos plane nustatytą 4,6 balo 
siektiną reikšmę. Nors, palyginti su ankstesniais metais (2023 m. – 4,83 balo; 2024 m. – 4,88 balo), 
fiksuotas nedidelis sumažėjimas, rodiklio reikšmė išlieka aukšta ir atitinka kokybiško aptarnavimo 
standartą. Aukščiausiai įvertintas instituciją (komisiją) aptarnaujančio NTA darbuotojo (sekreto-
riaus) darbas (4,89 balo) bei bendroji aptarnavimo kultūra (4,77 balo). Taip pat teigiamai vertintas 
kontaktinių posėdžių organizavimas (4,74 balo). Tuo pačiu santykinai žemesni, nors vis dar aukšti, 
vertinimai nustatyti nuotolinių posėdžių organizavimo (4,70 balo) bei dokumentų projektų paren-
gimo kokybės (4,66 balo) srityse, todėl tikslinga toliau tobulinti organizacinius ir procesinius spren-
dimus šiose srityse.[7.1]

	 Veiklos tikslo „Plėtoti informacinių technologijų panaudojimą teismuose ir gerinti teismų 
darbo sąlygas bei aptarnavimo kokybę įgyvendinant projektus“ poveikio rodiklio pasiekimas verti-



namas remiantis teismų IT administratorių kasmetėmis apklausų anketomis, kuriose NTA teikiamos 
paslaugos ir aptarnavimas vertinami pagal 1–5 balų skalę. NTA suteiktos paslaugos ir aptarnavimas 
vertinami kaip kokybiški, jei balų vidurkis yra daugiau arba lygus 4. Su NTA valdomų teismų infor-
macinių sistemų administravimu susijusių teismų IT administratoriams teikiamų paslaugų kokybės 
faktinis balas pastaruosius metus mažėjęs, 2025 m. padidėjo ir sudarė 4,01 balo, taip atitikdamas 
planuotą reikšmę (1 lentelė). Geriausiai 2025 m. įvertinta LITEKO administratorių kompetencija – 
tiek taikomosios programinės įrangos ir jos naudotojų administravimo, tiek infrastruktūros adminis-
travimo srityse vidutinis vertinimas sudarė po 4,38 balo. 

	 Apibendrinant galima teigti, kad abu veiklos tikslai 2025 m. iš esmės buvo įgyvendinti – po-
veikio rodikliai pasiekė arba viršijo planuotas reikšmes, o paslaugų kokybė vertinama kaip aukšta 
tiek teismų, tiek teismų savivaldos institucijų bei IT administratorių. Tuo pačiu auganti NTA funkcijų 
apimtis didina žmogiškųjų išteklių poreikį ir kelia papildomus iššūkiusreikalavimus paslaugų opera-
tyvumui. Siekiant išlaikyti paslaugų kokybės lygį ir veiklos tikslų pasiekimą, būtina nuosekliai tobu-
linti vidaus procesus ir stiprinti žmogiškuosius išteklius. Šiems tikslams pasiekti būtinas papildomas 
finansavimas.

	 Veiklos tikslams įgyvendinti 2025 m. NTA vykdė 5 tęstinės veiklos priemonėms skirtas 
funkcijų vykdymo programas, finansuojamas valstybės biudžeto lėšomis ir pajamų įmokomis, bei 
1 terminuotą tęstinės veiklos priemonių funkcijų vykdymo programą, skirtą 2014–2021 metų EEE 
ir Norvegijos finansinių mechanizmų finansuojamos programos „Teisingumas ir vidaus reikalai“ įgy-
vendinimui ir administravimui. Taip pat 2025 m. pradėta vykdyti pažangos priemonėms skirta funk-
cijų vykdymo programa, prisidedanti prie NPP nustatyto strateginio tikslo įgyvendinimo.

II SKYRIUS
PROGRAMŲ ĮGYVENDINIMAS



2 lentelė. Valstybės veiklos srityse įgyvendinamos programos, pažangos ir tęstinės veiklos uždaviniai, jų asignavimai ir kitos lėšos bei poveikio rodikliai

 
Socialinės apsaugos ir darbo ministerija bei pavaldžios įstaigos | Vidiniam naudojimui 

Valstybės veiklos 
srities, 

programos, 
pažangos arba 
tęstinės veiklos 

uždavinio, 
poveikio rodiklio 

kodas  

 
Valstybės veiklos srities, 

programos, pažangos arba 
tęstinės veiklos uždavinio, 

poveikio rodiklio 
pavadinimas  

Asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. Eur)  Poveikio rodiklių reikšmės  

Planas 
(įskaitant 

patikslinimus)  

 
Vykdymas  

 
Plano 

įvykdymo 
% 

Vykdymas 
nuo pažangos 

uždavinio 
įgyvendinimo 

pradžios  

Faktinė poveikio 
rodiklio reikšmė  

Siektina 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė  

Faktinė 
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2025 m.  2025 m.  2025 m.  2023 m.  2024 m.  2025 m.  2025 m.  2025 m. 2025 m.  2030 m.  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

13 
VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS:  
TEISINGUMAS     -        

13-001  
Funkcijų vykdymo programa 
„Teismų savivaldos aptarnavimas 
ir veiklos užtikrinimas“  

3138  3137,86  100  -        

13-001 -01-01  

Tęstinės veiklos uždavinys: 
Užtikrinti kokybišką ir efektyvią 
Administracijos veiklą įgyvendinant 
teisės aktais Administracijai priskirtas 
funkcijas bei kitus teismų savivaldos 
institucijų pavedimus 

3138  3137,86  100  -        

E-13-001 -11- 01-01  
Poveikio rodiklis: Teismų dalis, kurie 
teikiamas paslaugas ir aptarnavimą 
įvertino kaip kokybiškus (procentai) 

    79,24 73,9 79 85,6  108,4   

E-13-001 -11- 01-02  

Poveikio rodiklis: Teismų savivaldos 
institucijų ir komisijų atstovų/narių 
dalis, kurie teikiamas paslaugas ir 
aptarnavimą įvertino kaip kokybiškus 
(procentai) 

    100 100 98 96 98   

13-002  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų centralizuotas 
aprūpinimas“  

 
3890  

 
3889,48  

 
100  

 
- 

       

13-002 -11-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Aprūpinti teismus centralizuotai 
perkamomis prekėmis, paslaugomis ir 
turtu, valdyti centralizuotą teismų 
rezervą 

 

1673,82 

 

1673,82 

 

100 

 

- 

       

 
E-13-002-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: Programos 1 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    

100,4 107 95 103  108 
  

13-002 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti priemones, susijusias su 
teismų savivaldos tarptautiniu 
bendradarbiavimu ir teismų sistemos 
komunikacija 

198,42 198,42 100 -        

E-13-002-11- 02-01 Poveikio rodiklis: Programos 2 
priemonės įvykdymas pagal su     96,5 92 95 96 101   
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Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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Aprūpinti teismus centralizuotai 
perkamomis prekėmis, paslaugomis ir 
turtu, valdyti centralizuotą teismų 
rezervą 

 

1673,82 

 

1673,82 

 

100 

 

- 

       

 
E-13-002-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: Programos 1 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    

100,4 107 95 103  108 
  

13-002 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti priemones, susijusias su 
teismų savivaldos tarptautiniu 
bendradarbiavimu ir teismų sistemos 
komunikacija 

198,42 198,42 100 -        

E-13-002-11- 02-01 Poveikio rodiklis: Programos 2 
priemonės įvykdymas pagal su     96,5 92 95 96 101   

 
Socialinės apsaugos ir darbo ministerija bei pavaldžios įstaigos | Vidiniam naudojimui 

Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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Valstybės veiklos 
srities, 

programos, 
pažangos arba 
tęstinės veiklos 

uždavinio, 
poveikio rodiklio 

kodas  

 
Valstybės veiklos srities, 

programos, pažangos arba 
tęstinės veiklos uždavinio, 

poveikio rodiklio 
pavadinimas  

Asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. Eur)  Poveikio rodiklių reikšmės  

Planas 
(įskaitant 

patikslinimus)  

 
Vykdymas  

 
Plano 

įvykdymo 
% 

Vykdymas 
nuo pažangos 

uždavinio 
įgyvendinimo 

pradžios  

Faktinė poveikio 
rodiklio reikšmė  

Siektina 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė  

Faktinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė  

Poveikio 
rodiklio 

pasiekimo 
% 

Siektina poveikio 
rodiklio reikšmė  

2025 m.  2025 m.  2025 m.  2023 m.  2024 m.  2025 m.  2025 m.  2025 m. 2025 m.  2030 m.  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

13 
VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS:  
TEISINGUMAS     -        

13-001  
Funkcijų vykdymo programa 
„Teismų savivaldos aptarnavimas 
ir veiklos užtikrinimas“  

3138  3137,86  100  -        

13-001 -01-01  

Tęstinės veiklos uždavinys: 
Užtikrinti kokybišką ir efektyvią 
Administracijos veiklą įgyvendinant 
teisės aktais Administracijai priskirtas 
funkcijas bei kitus teismų savivaldos 
institucijų pavedimus 

3138  3137,86  100  -        

E-13-001 -11- 01-01  
Poveikio rodiklis: Teismų dalis, kurie 
teikiamas paslaugas ir aptarnavimą 
įvertino kaip kokybiškus (procentai) 

    79,24 73,9 79 85,6  108,4   

E-13-001 -11- 01-02  

Poveikio rodiklis: Teismų savivaldos 
institucijų ir komisijų atstovų/narių 
dalis, kurie teikiamas paslaugas ir 
aptarnavimą įvertino kaip kokybiškus 
(procentai) 

    100 100 98 96 98   

13-002  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų centralizuotas 
aprūpinimas“  

 
3890  

 
3889,48  

 
100  

 
- 

       

13-002 -11-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Aprūpinti teismus centralizuotai 
perkamomis prekėmis, paslaugomis ir 
turtu, valdyti centralizuotą teismų 
rezervą 

 

1673,82 

 

1673,82 

 

100 

 

- 

       

 
E-13-002-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: Programos 1 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    

100,4 107 95 103  108 
  

13-002 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti priemones, susijusias su 
teismų savivaldos tarptautiniu 
bendradarbiavimu ir teismų sistemos 
komunikacija 

198,42 198,42 100 -        

E-13-002-11- 02-01 Poveikio rodiklis: Programos 2 
priemonės įvykdymas pagal su     96,5 92 95 96 101   
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Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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bei teismų informacinių sistemų 
veikimą 

E-13-004-12- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Lietuvos teismų informacinės 
sistemos LITEKO prieinamumas 
(procentai) 

    99 99 99 99 100   

E-13-004-12- 01-02 

Poveikio rodiklis: 
Teismų informacinių technologijų 
administratorių, kurie Administracijos 
vykdomą teismų informacinių sistemų 
administravimą įvertino kaip 
kokybišką paslaugą, dalis (procentai) 

    92 87,1 92 93,41  101,2   

13-004 -12-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: Kurti ir 
tobulinti teismų informacines 
sistemas 

- - - -        

E-13-004-12- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Lietuvos elektroninių paslaugų 
portalo e.teismas.lt vartotojų 
skaičiaus metinis pokytis 

    - 14 20 14,4  72   

13-005  Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų valstybinės pensijos“  5734  5713,37  99,6  -        

13-005-11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teisėjų valstybinių 
pensijų skyrimą buvusiems teisėjams, 
teisingai jas apskaičiuoti ir laiku 
išmokėti 

5734 5713,37 99,6 -        

E-13-005-11- 01-01 
Poveikio rodiklis: 
Užtikrintas teisėjų valstybinių pensijų 
išmokėjimas buvusiems teisėjams 
laiku (procentai) 

    100 100 100  100  100   

13-006  
Funkcijų vykdymo programa  
„Tarptautinių projektų 
įgyvendinimas“  

52 47,38  91,1  -        

13-006 -12-01  

Tęstinės veiklos uždavinys:  
Organizuoti programos „Teisingumas 
ir vidaus reikalai“ veiklų 
administravimą 

52 47,38 91,1 -        

E-13-006-12- 01-01 
Poveikio rodiklis: 
Atitinkamais metais suplanuotų veiklų 
įgyvendinimo lygis (procentai) 

    - - 95 100  105,3   

13-007  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų sistemos veiksmingumo 
užtikrinimas“  

800  372,48  46,6  372,48         

13-007 -08-01  
Pažangos uždavinys: Didinti 
teisingumo sistemos efektyvumą ir 
veiksmingumą 

800 372,48 46,6 372,48        

E-13-007-08- 01-01 

Poveikio rodiklis: Didžiausias 
apylinkių teismų darbo krūvio 
nuokrypis nuo apylinkės teismų 
darbo krūvio vidurkio (procentai) 

    18 10,7 18 7,9  227,9 Siektina kitimo 
tendencija: mažėjimas  
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Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

13-002 -11-03  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teismų pastatų ir patalpų 
bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus 

1219,61 1219,61 100 -        

 
E-13-002-11- 03-01 

Poveikio rodiklis: Programos 3 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
99,1 93 95 95 100   

13-002 -11-04  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Centralizuotai apmokėti už teismų 
skirtas teismo psichiatrijos ir 
psichologijos ekspertizes civilinio 
proceso ypatingosios teisenos bylose 

798,15 797,63 99,9  
- 

     
  

E-13-002-11- 04-01 
Poveikio rodiklis: Programos 4 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    
101,9 96 95 103  108   

13-003  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų ir teismų personalo 
kvalifikacijos kėlimas“  

 
525,92  

 
525,77  

 
100  

 
-      

  

13-003 -11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys:  
Įvertinus poreikius ir programos 
galimybes, organizuoti teisėjų ir 
teismų personalo kvalifikacijos kėlimą 

246,4 246,4 100 -        

E-13-003-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Mokymų pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas teisėjų mokymo 
programas dalyvių, teigiamai 
vertinančių Administracijos veiklą 
organizuojant kvalifikacijos kėlimą 
pagal teisėjų mokymo programas, 
dalis (procentai) 

    97 95,8 95 96,5  101,6   

13-003 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam 
mokymų vykdymui Mokymo centre 

279,52 279,37 99,9 -        

E-13-003-11- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Šios programos lėšomis finansuojamų 
mokymų dalyvių, teigiamai 
vertinančių Mokymo centro veiklą 
vykdant mokymus, dalis (procentai) 

    97 94,8 98 98,7  100,7   

13-004  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų informacinių sistemų  
aptarnavimas ir plėtra“  

 
1401,6  

 
1364,97  97,4  -        

13-004 -12-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Administruoti teismų informacines 
sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo 

 
1401,6 

 
1364,97 97,4  

-        
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Valstybės veiklos 
srities, 

programos, 
pažangos arba 
tęstinės veiklos 

uždavinio, 
poveikio rodiklio 

kodas  

 
Valstybės veiklos srities, 

programos, pažangos arba 
tęstinės veiklos uždavinio, 

poveikio rodiklio 
pavadinimas  

Asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. Eur)  Poveikio rodiklių reikšmės  

Planas 
(įskaitant 

patikslinimus)  

 
Vykdymas  

 
Plano 

įvykdymo 
% 

Vykdymas 
nuo pažangos 

uždavinio 
įgyvendinimo 

pradžios  

Faktinė poveikio 
rodiklio reikšmė  

Siektina 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė  

Faktinė 
poveikio 
rodiklio 
reikšmė  

Poveikio 
rodiklio 

pasiekimo 
% 

Siektina poveikio 
rodiklio reikšmė  

2025 m.  2025 m.  2025 m.  2023 m.  2024 m.  2025 m.  2025 m.  2025 m. 2025 m.  2030 m.  
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

13 
VALSTYBĖS VEIKLOS SRITIS:  
TEISINGUMAS     -        

13-001  
Funkcijų vykdymo programa 
„Teismų savivaldos aptarnavimas 
ir veiklos užtikrinimas“  

3138  3137,86  100  -        

13-001 -01-01  

Tęstinės veiklos uždavinys: 
Užtikrinti kokybišką ir efektyvią 
Administracijos veiklą įgyvendinant 
teisės aktais Administracijai priskirtas 
funkcijas bei kitus teismų savivaldos 
institucijų pavedimus 

3138  3137,86  100  -        

E-13-001 -11- 01-01  
Poveikio rodiklis: Teismų dalis, kurie 
teikiamas paslaugas ir aptarnavimą 
įvertino kaip kokybiškus (procentai) 

    79,24 73,9 79 85,6  108,4   

E-13-001 -11- 01-02  

Poveikio rodiklis: Teismų savivaldos 
institucijų ir komisijų atstovų/narių 
dalis, kurie teikiamas paslaugas ir 
aptarnavimą įvertino kaip kokybiškus 
(procentai) 

    100 100 98 96 98   

13-002  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų centralizuotas 
aprūpinimas“  

 
3890  

 
3889,48  

 
100  

 
- 

       

13-002 -11-01  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Aprūpinti teismus centralizuotai 
perkamomis prekėmis, paslaugomis ir 
turtu, valdyti centralizuotą teismų 
rezervą 

 

1673,82 

 

1673,82 

 

100 

 

- 

       

 
E-13-002-11- 01-01 

Poveikio rodiklis: Programos 1 
priemonės įvykdymas pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai) 

    

100,4 107 95 103  108 
  

13-002 -11-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti priemones, susijusias su 
teismų savivaldos tarptautiniu 
bendradarbiavimu ir teismų sistemos 
komunikacija 

198,42 198,42 100 -        

E-13-002-11- 02-01 Poveikio rodiklis: Programos 2 
priemonės įvykdymas pagal su     96,5 92 95 96 101   
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bei teismų informacinių sistemų 
veikimą 

E-13-004-12- 01-01 

Poveikio rodiklis: 
Lietuvos teismų informacinės 
sistemos LITEKO prieinamumas 
(procentai) 

    99 99 99 99 100   

E-13-004-12- 01-02 

Poveikio rodiklis: 
Teismų informacinių technologijų 
administratorių, kurie Administracijos 
vykdomą teismų informacinių sistemų 
administravimą įvertino kaip 
kokybišką paslaugą, dalis (procentai) 

    92 87,1 92 93,41  101,2   

13-004 -12-02  
Tęstinės veiklos uždavinys: Kurti ir 
tobulinti teismų informacines 
sistemas 

- - - -        

E-13-004-12- 02-01 
Poveikio rodiklis: 
Lietuvos elektroninių paslaugų 
portalo e.teismas.lt vartotojų 
skaičiaus metinis pokytis 

    - 14 20 14,4  72   

13-005  Funkcijų vykdymo programa  
„Teisėjų valstybinės pensijos“  5734  5713,37  99,6  -        

13-005-11-01 
Tęstinės veiklos uždavinys: 
Organizuoti teisėjų valstybinių 
pensijų skyrimą buvusiems teisėjams, 
teisingai jas apskaičiuoti ir laiku 
išmokėti 

5734 5713,37 99,6 -        

E-13-005-11- 01-01 
Poveikio rodiklis: 
Užtikrintas teisėjų valstybinių pensijų 
išmokėjimas buvusiems teisėjams 
laiku (procentai) 

    100 100 100  100  100   

13-006  
Funkcijų vykdymo programa  
„Tarptautinių projektų 
įgyvendinimas“  

52 47,38  91,1  -        

13-006 -12-01  

Tęstinės veiklos uždavinys:  
Organizuoti programos „Teisingumas 
ir vidaus reikalai“ veiklų 
administravimą 

52 47,38 91,1 -        

E-13-006-12- 01-01 
Poveikio rodiklis: 
Atitinkamais metais suplanuotų veiklų 
įgyvendinimo lygis (procentai) 

    - - 95 100  105,3   

13-007  
Funkcijų vykdymo programa  
„Teismų sistemos veiksmingumo 
užtikrinimas“  

800  372,48  46,6  372,48         

13-007 -08-01  
Pažangos uždavinys: Didinti 
teisingumo sistemos efektyvumą ir 
veiksmingumą 

800 372,48 46,6 372,48        

E-13-007-08- 01-01 

Poveikio rodiklis: Didžiausias 
apylinkių teismų darbo krūvio 
nuokrypis nuo apylinkės teismų 
darbo krūvio vidurkio (procentai) 

    18 10,7 18 7,9  227,9 Siektina kitimo 
tendencija: mažėjimas  
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1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas, iš viso 15541,52  15051,31  96,8  372,48        
iš jo: 
1.1. valstybės biudžeto lėšos 15431 14945,41 96,9 372,48       

1.2. bendrojo finansavimo lėšos 9 7,11 79        
1.3. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės paramos 
lėšos 43 40,27 93,7        

1.4. pajamų įmokos ir kitos pajamos 58,52 58,52 100        
2. Kiti šaltiniai, išskyrus valstybės valdomų įmonių lėšas ir 
valstybės kontroliuojamų viešųjų įstaigų lėšas (Europos 
Sąjungos finansinė parama projektams įgyvendinti ir kitos 
teisėtai gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius) 

          

3. Valstybės valdomų įmonių lėšos           
4. Valstybės kontroliuojamų viešųjų įstaigų lėšos           
Iš viso 13 -001; 13 -002; 13 -003; 13 -004; 13 -005;  
13-006; 13 -007 programoms (1 +2 + 3+ 4)  15541,52  15051,31  96,8  372,48        

Iš viso 13 valstybės veiklos sričiai (1 +2 + 3+ 4)  15541,52  15051,31  96,8  372,48        
 



	 Įgyvendinant programos „Teismų savivaldos aptarnavimas ir veiklos užtikrinimas“ uždavinį 
„Užtikrinti kokybišką ir efektyvią Administracijos veiklą, įgyvendinant teisės aktais Administracijai 
priskirtas funkcijas bei kitus teismų savivaldos institucijų pavedimus“, 2025 m. buvo panaudoti visi 
skirti asignavimai, o uždavinio pasiekimas vertintas dviem poveikio rodikliais.

	 Vertinant NTA teikiamų paslaugų kokybę teismams pagal procentinį rodiklį, kuris parodo 
teismų atstovų dalį, teikiamas paslaugas ir aptarnavimą įvertinusių kaip kokybiškus, pažymėtina, kad 
2025 m. faktinė rodiklio reikšmė sudarė 85,6 % ir viršijo planuotą 79 % reikšmę (poveikio rodiklio 
pasiekimas – 108,4 %). Tai reiškia, kad daugiau nei keturi penktadaliai apklausoje dalyvavusių teis-
mų atstovų NTA teikiamas paslaugas vertino kaip atitinkančias kokybės kriterijų. Rezultatą lėmė 
aukšti atskirų paslaugų sričių vertinimai: atsakymo operatyvumas tiesiogiai atvykus – 89,65 %, atsa-
kymo kokybė tiesiogiai atvykus – 86,96 %, NTA darbuotojų aptarnavimo kultūra (tiesiogiai atvykus 
– 92 %, el. paštu – 91,8 %). Santykinai žemesni įvertinimai fiksuoti telefonu teikiamoms paslaugoms: 
atsakymo operatyvumas – 77,9 %, atsakymo kokybė – 79,7 %, aptarnavimo kultūra – 83,8 %.

	 Pažymėtina, kad 2025 m. apklausoje dalyvavo 189 respondentai (2024 m. – 168), tai sudaro 
apie 6 % visų teismų sistemoje dirbančių asmenų (3108), todėl rezultatai vertintini atsižvelgiant į 
imties dydį.

	 Vertinant NTA teikiamų paslaugų kokybę teismų savivaldos institucijoms ir komisijų atsto-
vams pagal procentinį rodiklį, kuris parodo atstovų / narių dalį, teikiamas paslaugas ir aptarnavimą 
įvertinusių kaip kokybiškus, pažymėtina, kad rodiklio reikšmė išlieka aukšta – pastarųjų trejų metų 
faktinių reikšmių vidurkis siekia 98,7 %. 2025 m. faktinė reikšmė sudarė 96 %, t. y. 96 % apklauso-
je dalyvavusių atstovų paslaugas įvertino kaip kokybiškas. Atskirų paslaugų sričių vertinimai rodo 
kryptis, kuriose galima toliau stiprinti organizacinius ir procesinius sprendimus: nuotolinių posėdžių 
ir susitikimų organizavimo vertinimas sudarė 92 %, o dokumentų projektų parengimo kokybės ir 
kontaktinių posėdžių organizavimo vertinimai – po 96 %. Nors šie rezultatai išlieka aukšti, jie identi-
fikuoja galimybes tolesniam paslaugų kokybės gerinimui.

1 paveikslas. Poveikio rodiklis „Teismų dalis, kurie teikiamas paslaugas ir aptarnavimą įvertino kaip kokybiškus 
(procentai)“

Duomenų šaltinis: Teismų apklausos anketos



2 paveikslas. Poveikio rodiklis „Teismų savivaldos institucijų ir komisijų atstovų / narių dalis, kurie teikiamas paslaugas 
ir aptarnavimą įvertino kaip kokybiškus (procentai)“

3 paveikslas. Poveikio rodiklis „Programos 1 priemonės įvykdymas pagal su Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai)“

Duomenų šaltinis: Teismų savivaldos institucijų ir komisijų atstovų / narių apklausos anketos

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

	 Įgyvendinant programos „Teismų centralizuotas aprūpinimas“ 4 uždavinius 2025 m. buvo 
panaudoti visi skirti asignavimai programai pagal visas priemones, o uždavinių pasiekimas vertintas 
poveikio rodikliais kiekvienam uždaviniui. Pažymėtina, kad, siekiant efektyvesnio asignavimų pa-
naudojimo, lėšos tarp priemonių buvo perskirstytos, todėl kai kurių priemonių uždavinių poveikio 
rodikliai viršijo planuotas reikšmes, o kitų – nepasiekė planuotų reikšmių. Kadangi programa skirta 
teismų centralizuotam aprūpinimui, tai efektyvus jos įgyvendinimas prisideda prie NTA veiklos tiks-
lo pasiekimo – kokybiškai aptarnauti teismus ir teismų savivaldos institucijas.

	 2025 m. uždavinio „Aprūpinti teismus centralizuotai perkamomis prekėmis, paslaugomis ir 
turtu, valdyti centralizuotą teismų rezervą“ įgyvendinimui stebėti numatyta faktinė rodiklio reikšmė 
siekė 103 % (3 pav.), nes, atsiradus sutaupymams kitose programos sąmatos priemonėse bei sie-
kiant efektyviai panaudoti asignavimus programai, buvo įsigyta daugiau kompiuterių, nei planuota.



4 paveikslas. Poveikio rodiklis „Programos 2 priemonės įvykdymas pagal su Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai)“

5 paveikslas. Poveikio rodiklis „Programos 3 priemonės įvykdymas pagal su Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai)“

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

	 2025 m. uždavinio „Organizuoti priemones, susijusias su teismų savivaldos tarptautiniu ben-
dradarbiavimu ir teismų sistemos komunikacija“ įgyvendinimui stebėti nustatyta faktinė rodiklio 
reikšmė sudarė 96 % ir viršijo planuotą 95 % reikšmę (4 pav.). Pažymėtina, kad priemonės sąmatoje 
buvo numatyta daugiau lėšų reprezentacinėms priemonėms ir renginiams organizuoti, tačiau dalis 
apmokėjimų persikėlė į kitus metus, todėl faktiškai panaudota mažiau lėšų nei planuota pagal su 
Teisėjų taryba suderintą programos sąmatą.

	 2025 m. uždavinio „Organizuoti teismų pastatų ir patalpų bei inžinerinių sistemų remonto 
darbus“ įgyvendinimui stebėti nustatyta faktinė rodiklio reikšmė sudarė 95 % ir atitiko planuotą 
reikšmę (5 pav.). Pažymėtina, kad vykdant priemonėje numatytus remonto darbus dalis projektų 
dėl užsitęsusių darbų ir neįvykusių viešųjų pirkimų buvo perkelti į 2026 m., todėl faktiškai panaudo-
ta mažiau lėšų nei planuota pagal su Teisėjų taryba suderintą programos sąmatą.



	 2025 m. uždavinio „Centralizuotai apmokėti už teismų skirtas teismo psichiatrijos ir psicho-
logijos ekspertizes civilinio proceso ypatingosios teisenos bylose“ įgyvendinimui stebėti nustatyta 
faktinė rodiklio reikšmė sudarė 103 % ir viršijo planuotą 95 % reikšmę (6 pav.). Rodiklio viršijimą 
lėmė didesnis nei planuota apmokėtų ekspertizių sąskaitų skaičius, panaudojant lėšas, sutaupytas 
kitose programos „Teismų centralizuotas aprūpinimas“ priemonėse.

	 Programa „Teisėjų ir teismų personalo kvalifikacijos kėlimas“ įgyvendinama vykdant 2 užda-
vinius. Kadangi NTA yra nustatyta teisėjų ir teismų darbuotojų centralizuoto mokymo ir kvalifikaci-
jos kėlimo organizavimo funkcija, tai kokybiškas šios programos uždavinių įgyvendinimas prisideda 
prie NTA veiklos tikslo – kokybiškai aptarnauti teismus ir teismų savivaldos institucijas – įgyvendini-
mo.

6 paveikslas. Poveikio rodiklis „Programos 4 priemonės įvykdymas pagal su Teisėjų taryba suderintą programos 
sąmatą (procentai)“

7 paveikslas. Poveikio rodiklis „Mokymų pagal Teisėjų tarybos patvirtintas teisėjų mokymo programas dalyvių, 
teigiamai vertinančių Administracijos veiklą organizuojant kvalifikacijos kėlimą pagal teisėjų mokymo programas, dalis 
(procentai)“

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

Duomenų šaltinis: Mokymų dalyvių apklausų anketos



	 2025 m. uždavinio „Įvertinus poreikius ir programos galimybes, organizuoti teisėjų ir teismų 
personalo kvalifikacijos kėlimą“ įgyvendinimui buvo panaudota 100 % skirtų asignavimų, o poveikio 
rodiklio planinė reikšmė pasiekta (7 pav.). Remiantis mokymų dalyvių apklausų duomenimis,  2025 
m. 96,5 % dalyvių teigiamai vertino Administracijos veiklą organizuojant kvalifikacijos kėlimą pagal 
Teisėjų tarybos patvirtintas teisėjų mokymo programas. Pastarųjų trejų metų rodiklio vidurkis siekia 
96,4 %, o planinė 95 % reikšmė kasmet pasiekiama ar viršijama, kas rodo stabiliai aukštą kvalifikaci-
jos kėlimo organizavimo kokybę.

	 2025 m. uždavinio „Sudaryti tinkamas sąlygas kokybiškam mokymų vykdymui Mokymo cen-
tre“ įgyvendinimui panaudota 99,9 % skirtų asignavimų, o poveikio rodiklio planinė reikšmė viršy-
ta – 98,7 % mokymų dalyvių teigiamai įvertino Mokymo centro veiklą vykdant mokymus (8 pav.). 
Pastarųjų trejų metų rodiklio vidurkis siekia 96,8 %, kas rodo stabiliai aukštą mokymų organizavimo 
kokybę. Pažymėtina, kad, nepaisant aukštų 2025 m. rodiklio reikšmių, išlieka iššūkis dėl riboto fi-
nansavimo Mokymo centro infrastruktūros atnaujinimui. Šiuo metu atliekami tik einamieji patalpų 
atnaujinimo darbai, todėl jau dabar aktualus didesnių investicijų į pastato atnaujinimą poreikis, sie-
kiant užtikrinti tinkamas ir kokybiškas mokymosi sąlygas.

	 Programa „Teismų informacinių sistemų aptarnavimas ir plėtra“ įgyvendinama vykdant 2 
uždavinius. Kadangi NTA priskirta funkcija organizuoti informacinių sistemų kūrimą ir diegimą teis-
muose, administruoti teismų informacines sistemas ir jas tobulinti, tai kokybiškas šios programos 
uždavinių įgyvendinimas prisideda prie NTA veiklos tikslo – plėtoti informacinių technologijų pa-
naudojimą teismuose ir gerinti teismų darbo sąlygas bei aptarnavimo kokybę įgyvendinant projek-
tus – įgyvendinimo.

	 2025 m. uždavinio „Administruoti teismų informacines sistemas, užtikrinti nepertraukiamą ir 
saugų teismų kompiuterinio tinklo bei teismų informacinių sistemų veikimą“ įgyvendinimui panau-
dota apie 97,4 % skirtų asignavimų. Nepanaudota asignavimų dalis susidarė dėl paslaugų tiekėjo 
vėlavimo įgyvendinant LITEKO informacinės sistemos modernizavimo (LITEKO II) darbus – ataskai-
tiniu laikotarpiu nebuvo sudarytos sąlygos visiškai įgyvendinti dalį su šia sistema susijusių suplanuo-
tų veiklų, todėl nebuvo pagrindo atsiskaityti su paslaugų tiekėjais. Uždavinio įgyvendinimui buvo 
stebimi du poveikio rodikliai. Rodiklio „Lietuvos teismų informacinės sistemos LITEKO prieinamu-
mas“ 2025 m. reikšmė pasiekė planuotą lygį (9 pav.). NTA kasmet užtikrina aukštą LITEKO sistemos 
prieinamumą – pastarųjų trejų metų vidurkis siekia 99 %.

8 paveikslas. Poveikio rodiklis „Šios programos lėšomis finansuojamų mokymų dalyvių, teigiamai vertinančių Mokymo 
centro veiklą vykdant mokymus, dalis (procentai)“

Duomenų šaltinis: Mokymų dalyvių apklausų anketos



9 paveikslas. Poveikio rodiklis „Lietuvos teismų informacinės sistemos LITEKO prieinamumas (procentai)“

10 paveikslas. Poveikio rodiklis „Teismų informacinių technologijų administratorių, kurie Administracijos vykdomą 
teismų informacinių sistemų administravimą įvertino kaip kokybišką paslaugą, dalis (procentai)“

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

Duomenų šaltinis: Teismų IT administratorių apklausos anketos

	 Vertinant poveikio rodiklį „Teismų informacinių technologijų administratorių, kurie Admi-
nistracijos vykdomą teismų informacinių sistemų administravimą įvertino kaip kokybišką paslaugą, 
dalis (procentai)“, pažymėtina, kad 2025 m. faktinė rodiklio reikšmė sudarė 93,41 % ir viršijo pla-
nuotą reikšmę. Tai reiškia, kad daugiau kaip devyni iš dešimties apklausoje dalyvavusių IT adminis-
tratorių NTA vykdomą teismų informacinių sistemų administravimą vertino kaip kokybišką. Rodiklio 
augimas, palyginti su 2024 m., sietinas su pagerėjusiais visų vertintų IT paslaugų sričių įvertinimais – 
administratorių pasiekiamumo, bendravimo ir paslaugumo, kompetencijos, atsakymų operatyvumo 
bei infrastruktūros sutrikimų šalinimo.



11 paveikslas. Poveikio rodiklis „Lietuvos elektroninių paslaugų portalo e.teismas.lt vartotojų skaičiaus metinis 
pokytis (procentai)“

12 paveikslas. Poveikio rodiklis „Užtikrintas teisėjų valstybinių pensijų išmokėjimas buvusiems teisėjams laiku 
(procentai)“

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

	 2025 m. uždaviniui „Kurti ir tobulinti teismų informacines sistemas“ įgyvendinti asignavimų 
nebuvo skirta, kadangi investicijų projektui „Teismų informacinės sistemos greitaveikos ir saugumo 
užtikrinimas bei teismų elektroninių paslaugų modernizavimas ir plėtra“ nebuvo pratęstas finansa-
vimas iš Valstybės investicijų programos. Projektas buvo tęsiamas iš kitų NTA vykdomų programų 
lėšų, o uždavinio įgyvendinimui toliau stebėtas poveikio rodiklis – „Lietuvos elektroninių paslaugų 
portalo e.teismas.lt vartotojų skaičiaus metinis pokytis“, atspindintis elektroninių paslaugų plėtros 
ir tobulinimo įtaką vartotojų skaičiaus dinamikai. Pažymėtina, kad 2025 m. faktinė rodiklio reikšmė 
sudarė 72 % planuotos reikšmės. Vis dėlto absoliutus vartotojų skaičius toliau augo – 2024 m. jis 
siekė 164 667, o 2025 m. – 188 446, t. y. padidėjo 23 779 vartotojais (14,4 %). 

	 Įgyvendinant programos „Teisėjų valstybinės pensijos“ uždavinį „Organizuoti teisėjų valsty-
binių pensijų skyrimą buvusiems teisėjams, teisingai jas apskaičiuoti ir laiku išmokėti“ 2025 m. buvo 
panaudota 99,6 % skirtų asignavimų ir pasiektas numatytas poveikio rodiklis (12 pav.).



	 Nepanaudota lėšų dalis programoje susidarė dėl mažesnio nei planuota teisėjų valstybinių 
pensijų gavėjų skaičiaus: buvo prognozuotas didesnis išeinančių teisėjų skaičius nelaukiant 65 metų, 
kuriems 2025 m. sukanka pensinis amžius; dėl teisėjo valstybinės pensijos paskyrimo nesikreipė visi 
galimi pensijų gavėjai 2025 m. Pažymėtina, kad nuo 2021 m. skiriami pakankami asignavimai teisėjų 
valstybinėms pensijoms leidžia NTA pasiekti numatytą rodiklį bei taip užtikrinti teisėjų valstybinių 
pensijų išmokėjimą buvusiems teisėjams laiku.

	 Vykdant programą „Tarptautinių projektų įgyvendinimas“ ir įgyvendinant numatytą užda-
vinį „Organizuoti programos „Teisingumas ir vidaus reikalai“ veiklų administravimą“, 2025 m. buvo 
panaudota 91,1 % skirtų asignavimų bei pasiektas numatytas poveikio rodiklis (13 pav.). Pažymė-
tina, kad 8,9 % asignavimų liko nepanaudoti dėl biudžeto planavimo ypatumų – asignavimai buvo 
planuojami pagal atskirus finansavimo šaltinius ir sveikais tūkstančiais eurų, todėl patvirtintas asi-
gnavimų dydis buvo didesnis nei faktinis programos administravimo lėšų poreikis. Realus 2025 m. 
programos valdymo poreikis sudarė 47,6 tūkst. Eur, iš kurių panaudota 47,38 tūkst. Eur.

	 Programa „Teismų sistemos veiksmingumo užtikrinimas“ yra skirta įgyvendinti NPP strate-
ginio tikslo Nr. 8 „Didinti teisinės sistemos ir viešojo valdymo veiksmingumą“ 8.1 uždavinį „Didinti 
teisingumo sistemos efektyvumą ir veiksmingumą“. Poveikio rodiklis „Didžiausias apylinkių teismų 
darbo krūvio nuokrypis nuo apylinkės teismų darbo krūvio vidurkio“ reikšmingai pagerėjo – faktinė 
reikšmė sudarė 7,9 %, kai planuota 18 % (14 pav.). Kadangi rodiklio siektina kryptis – mažėjimas, 
pasiektas rezultatas rodo žymiai spartesnį nei planuota darbo krūvio netolygumo mažėjimą. 2025 
m. programos įgyvendinimui panaudota 46,6 % skirtų asignavimų. Nepanaudota 53,4 % asigna-
vimų dalis susidarė dėl to, kad dalis projekto „Lietuvos teismų informacinės sistemos elektroninių 
paslaugų modernizavimo ir informacinio saugumo stiprinimas“ suplanuotų veiklų buvo perkelta į 
2026 m., atsižvelgiant į projekto įgyvendinimo eigą ir tarpusavio veiklų priklausomybes. Kadangi 
tinklo infrastruktūros audito užbaigimas numatytas 2026 m., nuo jo priklausančios veiklos taip pat 
perkeltos į 2026 m., todėl dalis pažangos lėšų liko nepanaudota. 

13 paveikslas. Poveikio rodiklis „Atitinkamais metais suplanuotų veiklų įgyvendinimo lygis (procentai)“

Duomenų šaltinis: NTA duomenys. Rodiklis pradėtas taikyti 2025 m., todėl ankstesnių laikotarpių duomenų nėra.



14 paveikslas. Poveikio rodiklis „Didžiausias apylinkių teismų darbo krūvio nuokrypis nuo apylinkės teismų darbo 
krūvio vidurkio (procentai)“

Duomenų šaltinis: NTA duomenys

	 Apibendrinant 2025 m. programų rezultatus, galima teigti, kad didžioji dalis programų 
buvo įgyvendintos sėkmingai: iš 14 vertintų uždavinių poveikio rodiklių 12 (85,7 %) pasiekė pla-
nuotas reikšmes arba jas viršijo, o bendras asignavimų panaudojimas siekė 96,8 %. Nepanaudoti 
asignavimai susidarė dėl objektyvių priežasčių, tokių kaip tiekėjų vėlavimas įgyvendinant sutartinius 
įsipareigojimus ar dalies projekto veiklų perkėlimas į kitus metus, atsižvelgiant į projekto įgyvendi-
nimo eigą ir veiklų tarpusavio priklausomybes.

Direktorė Jurga Greičienė 

PRIEDAI. Nacionalinės teismų administracijos 2025 m. veiklos apžvalga, 18 lapų.
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Trumpai apie Nacionalinę 
teismų administraciją (NTA)1

Darbuotojai
ŽMONĖS 

	 2025 m. gruodžio mėn. dirbo 72 darbuotojai , iš jų 29 valstybės tarnautojų ir 43 
darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis (į šį skaičių neįskaičiuojami darbuotojai, dirbantys tik 
projektuose, jie nėra įskaičiuojami į bendrą NTA pareigybių sąrašą, taip pat neįskaičiuojami vaiko 
priežiūros atostogose esantys darbuotojai) (2024 m. NTA dirbo 83, iš jų 40 valstybės tarnautojų 
ir 43 darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartis; 2023 dirbo 82, 41 valstybės tarnautojas ir 41 
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartį). 

	 Nuo 2025 m. sausio mėn. darbą tęsė 3 NTA darbuotojai, kurių valstybės tarnautojų pareigybės 
buvo panaikintos ir įsteigtos naujos darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartį pareigybės. 

	 Valstybės tarnautojai ir darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartį (toliau visi kartu – 
darbuotojai). 2025 m. priimta į darbą 2 darbuotojai, atleista – 15 (2024 m. priimta į darbą - 6, 
atleista – 7; 2023 m. priimta į darbą 13 darbuotojų, atleista 12).

	 Svarbu pažymėti, kad nuo 2025 m. vasario 22 d. NTA, atsistatydinus direktoriui, nebuvo 
nuolatinio vadovo. 2025 m. rugpjūčio 25 d., laimėjus konkursą,  NTA direktore paskirta Jurga 
Greičienė.

	 2025 m. NTA darbuotojai nuotoliniu būdu išklausė Smurto ir priekabiavimo prevencijos 
mokymus, organizuotus laikantis Lietuvos Respublikos darbo kodekso reikalavimų, taip pat 
Krizių valdymo ir civilinės saugos, Kibernetinio saugumo bei Saugių nuotolinio darbo mokymų 

72
2025 m. NTA dirbo

21 vyras ir 51 moteris

45
NTA kolektyvo 

amžiaus
vidurkis

78
Kvalifikaciją mokymuose kėlusių

darbuotojų skaičius

2024 m. dirbo 22 vyrai
ir 61 moteris; 2023 m.

dirbo 20 vyrų ir 62
moterys

2024 m. – 44 m., 2023 m. 
gruodžio mėn. – 43

(403 NTA darbuotojai (ne unikalus dalyvių sk.) 
dalyvavo nacionaliniuose mokymuose.  2025 
m. mokymai buvo organizuojami mišriu būdu. 
Nuotoliniu būdu mokymuose dalyvavo 211 

darbuotojai, o kontaktiniu (gyvu) būdu – 192 
darbuotojų, atsižvelgiant į mokymų pobūdį ir 

organizacines galimybes.
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programas. Didelė dalis kolektyvo dalyvavo 2025 m. spalio 22–23 d. vykusiuose gyvuose 
mokymuose „Komandos atsparumas ir ryšys“, kurių metu buvo stiprinami komandinio darbo, 
tarpusavio ryšio ir psichologinio atsparumo įgūdžiai. Darbuotojams buvo sudarytos galimybės 
dalyvauti specializuotuose mokymuose, susijusiuose su viešaisiais pirkimais, personalo valdymu, 
komunikacija, psichologinio atsparumo didinimu ir kitomis profesinėmis sritimis, atsižvelgiant į 
darbuotojų pareigas ir kompetencijų poreikį. Darbuotojų saugos ir sveikatos srityje organizuoti 
defibriliatoriaus naudojimosi praktiniai mokymai, didinant darbuotojų pasirengimą ekstremalioms 
situacijoms.

	 Kartu su Darbo taryba rengta Smurto ir priekabiavimo prevencijos politika (parengtas 
projektas), įgyvendinti Darbo tarybos siūlymai dėl NTA darbo apmokėjimo tvarkos aprašo 
pakeitimo, bei svarstomi tolimesni Darbo tarybos ir kolegų siūlymai dėl motyvacinės sistemos. 

2026 m. NTA veiklos prioritetai:
užtikrinti „Lietuvos teismų vystymosi vizijos 2023–2033“ įgyvendinimą;

užtikrinti teismų darbą su modernizuota Lietuvos teismų informacine sistema;

pasirengti 2021–2028 m. EEE ir Norvegijos finansinių mechanizmų programos lėšomis finan-
suojamų projektų, skirtų teismų sistemos atsparumo, saugumo, komunikacijos ir skaitmeniza-
vimo stiprinimui, įgyvendinimui.

     2025 m. NTA biudžeto pagal programas paskirstymas
Skirti asignavimai (įskaitant patikslinimus), tūkst. Eur

Teismų savivaldos aptarnavimas ir veiklos užtikrinimas 3138

3890

525,92

1401,6

800

5734

Teismų centralizuotas aprūpinimas

Teisėjų ir teismų personalo kvalifikacijos kėlimas

Teismų informacinių sistemų aptarnavimas ir plėtra

Teismų sistemos veiksmingumo užtikrinimas 

Teisėjų valstybinės pensijos

NTA biudžetas
NTA – valstybės biudžeto asignavimų valdytoja, kuri 2025 m. buvo atsakinga už 15,5 
mln. Eur biudžetą, jo tinkamą suplanavimą bei efektyvų panaudojimą.

NTA administravo 15 541,52 tūkst. Eur biudžetą, atliko 12 tarptautinių ir 50 
supaprastintų pirkimų, iš viso – daugiau nei 9,5 mln. Eur vertės. Optimizuotos išlaidos 
leido efektyviau paskirstyti finansinius išteklius.
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Teismų sistemos autoriteto
ir savarankiškumo stiprinimas2

2025 m. NTA, būdama pažangos priemonės koordinatorė Teisingumo ministerijos 
valdomoje 2021–2030 m. Teisingumo sistemos plėtros programoje, pradėjo 
įgyvendinti pažangos priemonę „Didinti teismų sistemos veiklos organizavimo 
efektyvumą bei užtikrinti sąlygas teismų veiklai, plėtoti technologijas“, kurios aprašas 
buvo patvirtintas 2025 m. sausio 29 d.

2025 m. NTA įvertino 144 teisės aktų projektus ir pateikė išvadas dėl jų atitikties 
teismų sistemos poreikiams.

	 Įgyvendinant pažangos priemonę, buvo pradėta veikla „VEP modernizavimo, informacinio 
saugumo, nuotolinio darbo, robotikos ir / ar DI sprendimų diegimas teismuose“ (VEP – viešosios 
elektroninės paslaugos, DI – dirbtinis intelektas), pagal kurią parengtas investicijų projektas ir pra-
dėtas jo įgyvendinimas (plačiau žr. skiltyje „2025 m. NTA įgyvendinami projektai“). Pažymėtina, kad 
per tą pačią pažangos priemonę taip pat numatoma įgyvendinti 2021–2028 m. EEE ir Norvegijos 
finansinių mechanizmų lėšomis finansuojamus projektus, skirtus teismų sistemos atsparumo, saugu-
mo, komunikacijos ir skaitmenizavimo stiprinimui.

	 Patvirtinta pažangos priemonė, kuri sudaro sąlygas gauti finansavimą pažangos priemonės 
veikloms, prisidedant prie teismų sistemos veiklos stiprinimo ir jos autoriteto didinimo. 

Teisės aktų projektų vertinimas

75 teisės aktų projektai: 
NTA pateikė 37 išvadas, iš kurių:

69 teisės aktų projektų buvo vertinti Teisėjų 
tarybos vardu, parengta 35 išvadų, iš kurių:

14 išvadose dėl 34 teisės aktų 
projektų pateikti pasiūlymai ir 
pastabos.
23 išvados dėl 41 teisės aktų projektų 
buvo be pastabų.

28 išvadų su pastabomis ir pasiūlymais 
(dėl 55 teisės aktų projektų).
7 išvados be pastabų (dėl 14 teisės 
aktų projektų).
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2025 m. NTA įgyvendinami projektai:

	 2025 m. baigtas įgyvendinti projektas „Barnahus projektas: daugiadalykio ir tarpžinybinio 
teisingumo bei reagavimo j vaikus, smurto aukas ir liudininkus, skatinimas“, finansuotas EEE ir 
Norvegijos finansinių mechanizmų Dvišalio bendradarbiavimo fondo lėšomis. Projekto metu sukurtas 
ir jgyvendintas „Barnahus“ (Vaikų namai) modelis, pritaikytas Lietuvos teisiniam, procedūriniam, 
socialiniam ir ekonominiam kontekstui. Projekto biudžetas – daugiau negu 240 tūkst. Eur.

	 2025 m. toliau buvo įgyvendinamas projektas „Vienas langelis prievolėms valstybei 
sumokėti“, finansuojamas ES fondų ir Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemonės 
lėšomis. Projekto tikslas – centralizuoti prievolių valstybei administravimą, išvengiant funkcijų 
dubliavimo ir organizuojant veiklą vieno langelio principu. Įgyvendinant Projektą, 2025 m. 
pradėtas vykdyti VMI Mokesčių apskaitos informacinės sistemos (toliau – MAIS) integracinės 
sąsajos kūrimas/modernizavimas su Lietuvos teismų informacine sistema (toliau – LITEKO), siekiant 
keistis duomenimis apie teismų paskirtas procesines baudas, baudas už nusikalstamas veikas, 
valstybės naudai priteistas bylinėjimosi išlaidas, žyminį mokestį. Naujame duomenų mainų procese 
būtų užtikrintas duomenų perdavimas tarp sistemų ir jų panaudojimas atitinkamuose vidiniuose 
procesuose – įmokų sugretinimo, žyminio mokesčio grąžinimo procesuose ir pan.). Pažymėtina, 
kad sistemų integracinė sąsaja kuriama ją pritaikant modernizuojamos LITEKO (toliau – LITEKO2) 
informacinei struktūrai pagal šalių suderintą techninės specifikacijos projektą, kuriame, be kita, 
aprašyti iš LITEKO2 į MAIS teikiamų duomenų kategorijos, jų apimtys. Projekto biudžetas – daugiau 
negu 5.8 mln. Eur. Projektą planuojama užbaigti 2026 m.

2025 m. įgyvendintos šios EEE ir Norvegijos finansinių mechanizmų Dvišalio bendradarbiavimo 
fondo lėšomis finansuotos veiklos:

2025 m. vasario 19-20 d. organizuota tarptautinė konferencija „Kada pasitikėsime teismais: 
komunikacijos iššūkiai ir galimybės“, kurioje dalintasi  įžvalgomis apie tai, kaip stiprinti 
pasitikėjimą teismais, užtikrinti efektyvią vidinę ir išorinę teismų komunikaciją bei pritaikyti 
inovacijas, siekiant geresnio dialogo su visuomene;

parengta Lietuvos teismų išorinės komunikacijos strategija 2025-2028 m.  bei Lietuvos teismų 
išorinės komunikacijos taktika (veiksmų planas).

	 Patvirtinta Administracijos parengta paraiška projekto „Rutininių užduočių automatizavimas“ 
įgyvendinimui ir pradėtos koordinacinės veiklos. Projektas finansuojamas pagal Techninės paramos 
priemonę (TSI), už kurios įgyvendinimą atsakinga Europos Komisija. TSI išskirtinumas – teikiama 
parama yra ekspertinė, o ne finansinė, orientuota į konkrečius ES valstybių narių poreikius ir 
vykdomas reformas.  Projektas skirtas spręsti galimybes įdiegti automatizavimo priemones, kurios 
galėtų optimizuoti darbuotojų darbą ir finansinių išteklių naudojimą.  

	 Taip pat įgyvendinant Teisingumo sistemos plėtros programos pažangos priemonę 
„Didinti teismų sistemos veiklos organizavimo efektyvumą bei užtikrinti sąlygas teismų veiklai, 
plėtoti technologijas“, 2025 m. parengtas ir pradėtas vykdyti investicijų projektas „Lietuvos teismų 
informacinės sistemos elektroninių paslaugų modernizavimo ir informacinio saugumo stiprinimas“. 
Projektas įgyvendinamas pagal pažangos priemonės veiklą „VEP modernizavimo, informacinio 
saugumo, nuotolinio darbo, robotikos ir (ar) dirbtinio intelekto sprendimų diegimas teismuose“ 
ir yra skirtas teismų informacinių sistemų modernizavimui bei kibernetinio saugumo stiprinimui. 
Įgyvendinant projektą 2025 m. pradėti LITEKO ir teismų tinklo kibernetinio saugumo stiprinimo 
darbai, atnaujinta techninė ir programinė įranga, išplėsta duomenų saugyklų infrastruktūra bei 
inicijuotas tinklo auditas. Projektas finansuojamas valstybės biudžeto lėšomis. 2025–2028 metų 
laikotarpiui projektui skirta per 2,5 mln. Eur, bendra projekto vertė beveik 4 mln. Eur. 
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2025 m. Administracijos parengtos investicinės iniciatyvos, skirtos teismų dalyvavimui naujame 
2021–2028 m. EEE ir Norvegijos finansinių mechanizmų finansavimo etape buvo patvirtintos. 
2025 m. gruodžio 2 d. pasirašytais tarptautiniais susitarimų memorandumais Norvegija, Islandija ir 
Lichtenšteinas Lietuvos teismams numatė 8,65 mln. eurų investicijų tiesioginių veiklų įgyvendinimui. 
Patvirtintos iniciatyvos skirtos teismų atsparumo ir komunikacijos stiprinimui, teisėjų ir kitų teismų 
sistemos atstovų kompetencijų ugdymui bei tolesnei teismų skaitmenizacijos plėtrai. Kita svarbi 
kryptis – teismų saugumo ir viešųjų erdvių atnaujinimas. Naujo finansavimo etapo metu numatyta 
aprūpinti teismus techninėmis saugumo priemonėmis, stiprinti psichologinį saugumą teismuose, 
taip pat modernizuoti dviejų teismų rūmų viešąsias erdves: teismo posėdžių sales, liudytojų 
laukiamuosius, žurnalistams skirtas patalpas ir kitas svarbias zonas.

Antikorupcinės kultūros stiprinimas

Asmens duomenų apsauga ir tvarkymo atitiktis

	 2025 m. Nacionalinė teismų administracija įgyvendino Teisėjų tarybos nutarimu patvirtinto 
šakinio Lietuvos teismų sistemos korupcijos prevencijos veiksmų plano 2022–2025 metams 
numatytas 2025 m. priemones:

prioritetinis dėmesys skirtas Lietuvos teismų informacinės sistemos (toliau – LITEKO) 
modernizavimui, kurio metu: 1) šalintos Specialiųjų tyrimų tarnybos analizėje identifikuotos 
rizikos, susijusios su bylų skirstymu teismuose; 2) kurta LITEKO ir Valstybinės mokesčių 
inspekcijos prie Lietuvos Respublikos finansų ministerijos Mokesčių apskaitos informacinės 
sistemos (toliau – VMI MAIS) integracija, skirta automatiniu būdu perduoti duomenis apie 
asmenų pinigines prievoles valstybei iš teismų į VMI MAIS ir optimizuoti piniginių prievolių 
valstybei administravimo procesą; 3) parengti teisės aktų projektai, atliepiantys teismų darbo 
pokyčius po numatyto modernizuoto LITEKO starto 2026 m. birželio 1 d.;

suorganizuoti 2 mokymai teisėjams viešųjų ir privačiųjų interesų derinimo temomis, teiktos 
metodinės konsultacijos teismams korupcijai atsparios aplinkos kūrimo srityje, skelbta 
visuomenei aktuali informacija socialiniuose tinkluose, NTA interneto svetainėje, atnaujinti 
tinklapio „Atviri teismai“ duomenys ir kt.

NTA suorganizavo korupcijos prevencijos požiūriu aktualius renginius:

2025 m. vasarį vyko tarptautinė konferencija „Kada pasitikėsime teismais: komunikacijos 
iššūkiai ir galimybės“. Konferencijos metu aptartos temos, susijusios su pasitikėjimo teismais 
stiprinimu, efektyvia vidine ir išorine komunikacija;

2025 m. lapkritį įvyko tarptautinė konferencija „Teisėjų etika kaip vertybė šiuolaikiniame 
pasaulyje“, subūrusi teisės ekspertus iš Lietuvos ir Europos institucijų. Renginyje nagrinėtos 
teisėjo profesinės etikos aktualijos, dirbtinio intelekto keliami iššūkiai bei visuomenės 
pasitikėjimo teisingumo sistema stiprinimas.

	 2025 m. rugpjūčio 1 d. išorės vartotojams naudotis paleista NTA sukurta Teisėjų ir 
pretendentų informacinė sistema (TERIS), prisidedanti prie NTA vykdomų procesų (prašymų ir 
dokumentų siekiant tapti teisėju ar daryti teisėjo karjerą nagrinėjimo ir tvarkymo, pretendentų į 
teisėjus egzaminų, teisėjų atrankų, teisėjų veiklos vertinimų organizavimo ir duomenų tvarkymo, 
teismų bendruomenės atstovų mokymų organizavimo) ir jų duomenų atvirumo asmenims, kurie su 
šiais procesais susiduria. 

	 2025 m. NTA suteikė 88 konsultacijas asmens duomenų tvarkymo klausimais. Konsultacijomis 
siekta užtikrinti teismų atliekamo asmens duomenų tvarkymo atitiktį asmens duomenų tvarkymą 
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ir apsaugą reglamentuojančių teisės aktų reikalavimams, mažinti asmens duomenų saugumo 
pažeidimų ir duomenų subjektų teisių netinkamo įgyvendinimo rizikas.

	 Per 2025 m. NTA peržiūrėjo ir teismams pagal kompetenciją persiuntė 322 iš trečiųjų 
asmenų gautus pranešimus dėl viešai paskelbtų galimai tinkamai nenuasmenintų teismų procesinių 
sprendimų.

Teisėjų atranka ir skyrimas 2025 m.

2025 m. įvykdytos atrankos:

2025 m. buvo surengta 19 Atrankos komisijos posėdžių, įvertinti 106 pretendentai.

2025 m. įvertinti ir įrašyti į atitinkamos pakopos teismų bendruosius eiliškumo sąrašus 
64 pretendentai, iš jų:

2 – į aukštesnės 
pakopos teismus

43 – į Bendrąjį apylinkės teismo 
eiliškumo sąrašą

21 – į Bendrąjį apygardos 
teismo eiliškumo sąrašą

9 – į pirmininko 
pavaduotojo arba skyriaus 

pirmininko pareigas

2– į pirmininko 
pareigas

	 2025 m. buvo organizuotas pretendentų į teisėjus bei pretendentų asmeninių kompetencijų 
vertinimas.

	 Įvertintos 55 pretendentų bei teisėjų, siekiančių karjeros, asmeninės kompetencijos, 11 
pretendentų asmeninės ir vadovavimo kompetencijos ir 8 pretendentų vadovavimo kompetencijos 
(atvejai, kai asmeninės kompetencijos buvo įvertintos anksčiau, bet ne anksčiau kaip prieš 5 metus).
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Paslaugų ir procesų tobulinimas,
užtikrinant kokybę, atvirumą 
inovacijoms, paslaugų 
orientavimą į žmogų

3
2025 m. teismų sistemos resursai buvo sutelkti į Lietuvos teismų informacinės sistemos 
(LITEKO) bylų skirstymo modulio modernizavimo užbaigimą ir pasirengimą LITEKO 
II veiklos pradžiai. 

Atsižvelgiant į naujus technologinius sprendimus, parengti ir Teisėjų tarybos 2025 m. 
rugpjūčio 29 d. posėdyje priimti pagrindiniai teisės aktai, reglamentuojantys:

naują bylų paskirstymo teisėjams modelį ir teisėjo parinkimo koeficiento formulę;

atnaujintas bylų grupes ir sudėtingumo balus visų instancijų teismuose ( jie 
taikomi tiek bylų skirstymui, tiek darbo krūvio apskaičiavimui);

pakeistą darbo krūvio skaičiavimo tvarką.

2026 m. prioritetas – modernizuotos LITEKO II sistemos veiklos pradžia ir praktinis naujo 
bylų paskirstymo bei darbo krūvio modelio įgyvendinimas, stebint jo veikimą ir, esant 
poreikiui, atliekant tolesnius tobulinimus.

Įsigaliojus pakeitimams: 

didelis dėmesys bus skiriamas teisėjų realaus užimtumo vertinimui (atsižvelgiant į visas nagri-
nėjamas bylas, jų sudėtingumą, mediacijos procesus);

sustiprintas atsitiktinumo principas paskirstant bylas;

parengtas Bylų paskirstymo modulio naudotojo vadovas.

Bylų paskirstymo pokyčiai

LITEKO tobulinimo darbai

	 2025 m. tęsėsi Lietuvos teismų informacinės sistemos (LITEKO) modernizavimo darbai, 
rengiantis LITEKO II veiklos pradžiai.

	 Buvo analizuojamos duomenų ir dokumentų apsikeitimo galimybės baudžiamosiose bylose, 
planuojant integraciją su Integruota baudžiamojo proceso informacine sistema (IBPS). Taip pat 
pradėta modernizuoti LITEKO ir Valstybinės mokesčių inspekcijos Mokesčių apskaitos informacinės 
sistemos integracija, siekiant sujungti į vieną visumą žyminio mokesčio ir teismų paskirtų prievolių 
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(baudų, bylinėjimosi išlaidų, pašto išlaidų ir kt.) duomenų mainų procesus bei užtikrinti efektyvų 
jų panaudojimą vidaus procesuose, pvz., sugretinant įmokas ir žyminio mokesčio grąžinimo 
procedūrose.

	 2026 m. planuojama užbaigti LITEKO II modernizavimą ir pasirengimo darbus, užtikrinti 
sistemos veikimą visa apimtimi nuo 2026 m. birželio 1 d., taip pat įgyvendinti numatytas integracijas 
su IBPS ir Mokesčių apskaitos sistema ir kt., kad būtų užtikrintas sklandus duomenų apsikeitimas ir 
efektyvesni teismų vidaus procesai.

	 Reaguojant į netolygų bylų srautą ir siekiant tolygesnio darbo krūvio, 2025 m. taip pat 
pakeistas Administravimo teismuose tvarkos aprašas – nustatyti papildomi darbo krūvio vertinimo 
kriterijai, aiškiau reglamentuotas sprendimų dėl bylų priskyrimo kitų teismų teisėjams mechanizmas, 
patikslinta interaktyvi darbo krūvio skaičiuoklė, pateiktos išsamios rekomendacijos dėl jos pildymo. 
Šie sprendimai toliau tobulinami atsižvelgiant į teismų pastabas.

	 Be to, atnaujinti teisės aktai dėl bylų numeravimo ir dokumentų tvarkymo, siekiant užtikrinti 
bendrą registravimo praktiką, imtasi priemonių vienodinti išsiskyrusią bylų registravimo praktiką.

	 SIekiant sukurti objektyviais kriterijais pagrįstą ir visai teismų sistemai pritaikomą modelį, 
kuris būtų naudojamas ne tik darbo krūvio vertinimui, bet ir kaip strateginis įrankis formuojant 
teisėjų korpusą, pavyzdžiui, nustatant optimalų teisėjų skaičių teismuose; paskirstant teisėjų etatus 
tarp teismų, atsižvelgiant į realius bylų srautus ir jų sudėtingumą; paskirstant etatus tarp skyrių ir 
specializacijų (civilinių, baudžiamųjų ir kt.), siekiant užtikrinti tolygų ir proporcingą darbo krūvį, NTA 
dalyvavo TT nutarimu sudarytos darbo grupės veikloje. Aktyviai analizavo galiojančios metodikos 
nuostatas ir praktinio taikymo duomenis, vertino skirtingų valstybių ir teismų patirtį, teikė siūlymus 
dėl jos tobulinimo.

	 Įgyvendinant Teisėjų tarybos strategines veiklos kryptis, 2025 m. bendradarbiaujant su 
teismais, apibendrinta užsienio valstybių praktika bei identifikuotos didžiausią administracinę naštą 
keliančios funkcijos teismuose. Tarp jų – duomenų teikimas registrams, apkaltinamųjų nuosprendžių 
pateikimas vykdyti ir jų vykdymo kontrolė baudžiamosiose bylose bei kitos su teisingumo vykdymu 
tiesiogiai nesusijusios administracinės pareigos. Planuojama pradėti diskusijas su atsakingomis 
institucijomis dėl konkrečių sprendimų – galimo dalies neprocesinių funkcijų atsisakymo ar jų 
perdavimo kitoms institucijoms. 

	 2025 m. didelis dėmesys teismų sistemoje buvo skiriamas saugumo užtikrinimo klausimams 
spręsti. 

1) bendradarbiauta su Policijos atstovais: vyko tarpinstituciniai susitikimai su Policijos departamentu 
ir Viešojo saugumo tarnyba dėl teismų saugumo stiprinimo klausimų. Taip pat organizuoti periodiniai 
susitikimai su Policijos atstovais. Policijos vertinimu, įdiegus visas technines priemones teismuose, 

Teismų darbo krūvio analizė ir optimizavimas

Optimalaus teisėjo darbo krūvio modelio peržiūra

Neprocesinių funkcijų peržiūra teismuose

Saugumas teismuose
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Per 2025 metus LITEKO konsultantai priėmė daugiau kaip 2 600 skambučių, kurių bendra 
trukmė viršijo 180 valandų.

NTA atsakė į 10 065 užklausas ir pagalbos prašymus, susijusius su LITEKO veikimu, Lietuvos 
teismų elektroninių paslaugų portalu, Teisėjų ir pretendentų į teisėjus informacine sistema 
(TERIS) bei kitais informacinių technologijų klausimais.

užtikrinus bent minimalų jų įdiegimą teismuose, galėtų būti kalbama apie policijos žmogiškuosius 
resursus ir jų delegavimą teismams;

2) atlikta fizinio ir psichologinio saugumo Lietuvos teismuose teisinio reguliavimo analizė;

3) išanalizuota užsienio šalių praktika psichologinio saugumo teismuose srityje ir išskirtos teismuose 
taikytinų psichologinio saugumo priemonių kategorijos:

prevencines (fizinio saugumo priemonės, metodikos, skirtos grėsmės lygiui atpažinti ir 
įvertinti, praktiniai įgūdžių lavinimo mokymai, teismo personalo psichologinis vertinimas, 
visuomenės informavimas ir švietimas);

intervencines (psichologinė pagalba traumą patyrusiam asmeniui ir liudytojams bei kitiems 
susijusiems asmenims, kita praktinė / instrumentinė pagalba – medicininė, socialinė, teisinė);

postvencines (individuali pagalba, sisteminės priemonės);

4) bendradarbiaudama su Policijos departamentu, atliktas šiuo metu teismuose įrengtos ir taikomos 
fizinės teismo apsaugos infrastruktūros monitoringas;

5) nustatytas būtinų nedelsiant įsigyti ir (ar) įdiegti fizinės teismo apsaugos priemonių poreikis, 
apskaičiuotas tokiam poreikiui reikalingas finansavimo dydis. Apibendrinus monitoringo rezultatus, 
padaryta išvada, kad ilgus metus neskyrus finansavimo techninėms apsaugos priemonėms, 
daugelio teismų pastatų saugumo infrastruktūra, teismų turimos saugumo užtikrinimo priemonės 
yra nepakankamos veiksmingai teismų pastatų fizinei apsaugai, todėl būtina nedelsiant spręsti 
trūkstamos įrangos ir paslaugų įsigijimo klausimą. Rekomenduota Teisėjų tarybai lėšų, reikalingų 
šiuo metu trūkstamai teismų pastatų saugumo infrastruktūrai užtikrinti, poreikį įtraukti į 2026–2028 
m. biudžeto asignavimo formuojamus poreikius kaip vieną iš prioritetinių;

6) parengta Lietuvos teismų fizinės apsaugos modelio projektą;

7) parengta Lietuvos teismų psichologinio saugumo modelio projektą;

8) parengtas Psichologinio saugumo teismuose įgyvendinimo veiksmų plano projektas, apimantis 
vykdytinus veiksmus, priemones, atsakomybes, terminus ir numatomą biudžetą.

kreiptasi į Teisingumo ministeriją su siūlymais dėl trumpalaikių bei ilgalaikių priemonių rimčiai ir 
tvarkai teismuose palaikyti bei tinkamai teismų apsaugai užtikrinti.

Informacinių technologijų (IT) sprendimai
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Žmogiškųjų išteklių 
stiprinimas4

	 2025 m. suorganizuoti 54 seminarai, kuriuose dalyvavo 128 teisėjų padėjėjai ir 1582 teisėjai. 
Pastarasis skaičius sudarė 77,2 % visų šalies teisėjų, kurie kėlė kvalifikaciją pagal Teisėjų tarybos 
patvirtintas mokymo programas (kurių buvo 36).

	 2025 m. NTA surengė 53 kvalifikacijos kėlimo mokymai ir 4 darbiniai susitikimai. Juose 
dalyvavo 7675  teismų darbuotojai. 

Mokymų statistika

Kvalifikaciją kėlusių teisėjų dalis

Teismų darbuotojų mokymai

2023 m.

48

47

36

84

64

54

2215

Programų skaičius Mokymų skaičius Dalyvavusių teisėjų skaičius

1983

2024 m.

2025 m.

1582

81.4% 78.8% 77.2%
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Mokymų dalyvių skaičiusMokymų statistika

2023 m.

5248

4239

7675 2024 m.

2025 m.

Tarptautinis kvalifikacijos kėlimas

Mainų programos

Tarptautinis bendradarbiavimas

	 2025 m. NTA koordinavo Lietuvos teisėjų kvalifikacijos kėlimą tarptautiniuose mokymuose, 
kuriuos organizavo Europos teisminis mokymo tinklas (EJTN), Europos teisės akademija (ERA) ir 
kitos institucijos. Tarptautiniuose mokymuose dalyvavo 112 teisėjų ir 48 teismų darbuotojai.

	 Tarptautiniuose mokymuose, organizuotuose Lietuvoje, dalyvavo 47 dalyvių, iš kurių 34 
teisėjai, 9 teisėjų padėjėjai, 4 kiti teismų sistemos darbuotojai.

	 2025 m. NTA priėmė Europos teisminio mokymo tinklos (EJTN) generalinę sekretorę, kuri 
susitiko su Teisėjų tarybos Mokymų ir tarptautinių ryšių komitetu bei su NTA vadovybe.

	 Taip pat buvo priimtos 4 EJTN delegacijos, kurių vizitai truko po savaitę, bei 5 EJTN 
trumpalaikės delegacijos.

57 teisėjai ir teismų darbuotojai  dalyvavo trumpalaikėse mainų programose ir 
mokomuosiuose vizituose:

33  teisėjai ir teismų darbuotojai stažavosi užsienio valstybių teismuose,

4 teisėjai – Europos Žmogaus Teisių Teisme,

3  teisėjai – Europos Sąjungos Teisingumo Teisme (ESTT), 

1  teisėjas – jungtiniame instituciniame vizite į ESTT ir Europos prokuratūrą, 2  
teisėjai – Europos Sąjungos institucijose.

14 teisėjų dalyvavo ERA mokomajame vizite.
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Organizuoti tarptautiniai renginiai:

2025 m. gegužės 12-14 d.EU-Baltic projekto renginys “Pažangūs Europos Sąjungos teisės 
mokymai teisėjams ir prokurorams”;

2025 m. gegužės 5 -7 d. EJTN Teisinės kalbos mokymai bendradarbiaujant šeimos teisės 
srityje;

2025 m. gegužės 29 - 30 d. “Mokesčių teisė. Nesibaigianti mokestinio sukčiavimo istorija”;

2025 m. birželio 10 - 13 d. THEMIS 2025 konkurso D pusfinalis

“Teisėjų etika ir profesinis elgesys”;

2025 m. rugsėjo 18 - 19 d. Baltijos ir Suomijos teismų administracijų forumas 

“Saugumas teismuose – fizinis ir psichologinis. Dabartinė padėtis.”

2025 m. spalio 17 d tarptautinė konferencija - “25-eri Lietuvos vyriausiojo administracinio 
teismo veiklos metai. Europos ir nacionalinės žmogaus teisių apsaugos sąveikos stiprinimas”;

2025 m. spalio 17 d tarptautinė konferencija - “Dialogo architektūra: 20 metų teisminės 
mediacijos”;

2025 m. lapkričio 21 d tarptautinės konferencija „Teisėjų etika kaip vertybė šiuolaikiniame 
pasaulyje“, 

2025 m. gruodžio 4-5 d. Seminaras „Tarybos pagrindų sprendimai 829 ir 947 ir jų poveikis 
alternatyvioms priemonėms Europos Sąjungoje“. 
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Vidinės ir išorinės
komunikacijos stiprinimas5

Portalo „Atviri teismai“ švieslenčių papildymas

Viešų Teisėjų tarybos posėdžių transliacijos

Radijo bylų transliavimas

Teismų bendruomenės nariai - diskusijų festivalyje “Būtent”

Teismų bendruomenės sąskrydis

2025 m. “Atviri teismai” interaktyvios švieslentės buvo papildytos 2024 m. statistiniais duomenimis. 

	 Visuomenei sudaroma galimybė stebėti viešai transliuojamus Teisėjų tarybos posėdžius 
vaizdo įrašų platformoje „YouTube“. Posėdžių transliacijos taip pat skelbiamos www.teismai.lt ir 
matomos vienerius metus po įvykusio posėdžio.

	 Vykdant bendrą projektą su LRT radiju 2025 metais buvo sukurta ir transliuota 19 radijo 
laidų, kuriose dalyvavo Lietuvos teisėjai. Kalbėta apie teismų saugumą, neveiksnumą.

	 Inicijuota ir organizuota teismų bendruomenės diskusija festivalyje “Būtent!”. 3 teisėjai 
mediatoriai ir advokatas kalbėjo tema „Teisminė mediacija – nuo ginčo iki prasmingo susitarimo“. 
Diskusijos klausėsi gausus būrys festivalio dalyvių, ji buvo transliuojama ir “YouTube”.

	 Siekiant puoselėti bendravimo ir bendradarbiavimo 
kultūrą bei stiprinti bendruomenę, organizuotas penktasis 
Lietuvos teismų sąskrydis. Renginyje, kuriame dalyvavo 
daugiau nei 500 teismų darbuotojų ir jų šeimos narių, stebėtas 
iliuzionisto Roko Bernatonio pasirodymas, klausyta režisieriaus 
Gyčio Padegimo paskaitos, dalyvauta orientacinėse varžybose, 
ekskursijose, klausyta merginų grupės “Queens of Roses” 
koncerto.
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	 Tęstas bendradarbiavimas su teisės studentais: organizuotas Teisėjų tarybos narių 
susitikimas su Vilniaus universiteto, Mykolo Romerio universiteto ir Vytauto Didžiojo universiteto 
studentų atstovais, įsteigti prizai Nacionalinės moksleivių teisės žinių olimpiados laureatams bei 
apdovanojimai Vilniaus universiteto Teisės fakulteto studentų atstovybės organizuotų Teisininkų 
Dienų metu vykusių veiklų prizininkams.

Savarankiškai ir prisidedant, kartu su partneriais organizuoti 
renginiai:

Tarptautinė Lietuvos teismų komunikacijos konferencija „Kada pasitikėsime teismais: 
komunikacijos iššūkiai ir galimybės“

Teisminės mediacijos 20-mečiui paminėti skirta konferencija “Dialogo architetūra: 20 
metų teisminės mediacijos kelias”

Tarptautinė konferencija “Teisėjų etika kaip vertybė šiuolaikiniame pasaulyje”

NTA gimtadienis


